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Centre Départemental de I'Enfance

GRILLE D’EVALUATION

CONCOURS SUR TITRES - OUVRIER PRINCIPAL 2™ CLASSE

Entretien : 20 minutes

- Tenir un discours structuré
- Maitriser la durée de I'exposé
- Compréhension des questions
- Capacité de raisonnement

- Qualité d'écoute et de dialogue

- Rendre compte clairement de sa formation et de son projet professionnel
- Capacité a valoriser son parcours professionnel dans une logique d'adéquation entre son profil et les
compétences recherchées

- Faire comprendre sa motivation pour accéder au cadre d’emplois

- Notions abordées en rapport avec le cadre d’emplois (connaissance de I'environnement professionnel,
savoir-faire, savoir étre, prise en compte du public, lien avec I'ensemble des acteurs)

- capacité a travailler en équipe

- Mesurer chez le candidat la maitrise de notions liées a la fonction publique et a la fonction publique

hospitaliére en particulier




